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1. INTRODUCAO

As pesquisas realizadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE
(Censo 2024 — Estatisticas de género) — no Brasil apontam que o numero de mulheres no
mercado de trabalho tem aumentado de forma significativa, no entanto atuando na carreira
nas Ciéncias Exatas seguem em minoria. Em estudos conduzidos pela UNESCO, em 2018,
pode se verificar dados que apontam que 44% da forca de trabalho do Brasil era composta
por mulheres. Entretanto, apenas 31% das ocupac¢des Science, Technology, Engineering
and Mathematics (STEM) sdo de mulheres.

No ambito académico este cenério se repete. Na Universidade Federal do Parana
(UFPR) em 2024, constam cerca de 11.758 inscritos em cursos de engenharia, dos quais
uma média de 37% sdo do sexo feminino, entretanto, em média 38% delas acabam
desistindo ou n&o conseguindo concluir o curso.

Por fim, o projeto enfatiza o dialogo entre docentes e estudantes como atores
indispensaveis para despertar o gosto pela tecnologia nos jovens da escola de base e para
preparar as futuras engenheiras para os desafios do mercado de trabalho. Tal abordagem
esta alinhada com as 19 metas estabelecidas pela ONU em 2015, em especial os Objetivos
4 (Educacao de qualidade), 5 (Igualdade de Género), 8 (Empregos dignos e crescimento
econdmico), 10 (Reducao das desigualdades) e 16 (Paz e Justica).

2. METODOLOGIA

Para o sucesso do projeto foram definidas trés etapas, que devem ocorrer no periodo
de dois anos estipulados pelas trés instituicdes responsaveis parceiras UFPR, UTFPR e
IFPR. As etapas da pesquisa foram representadas na Figura 1 e, em paralelo a estas
acoes, pretende-se desenvolver novos produtos, entre eles producdes de artigos, MOOCs
para professores e estudantes, divulgacdo do projeto em eventos, midias sociais e
entrevistas com grupos focais.

1 Universidade Federal do Parana (UFPR)
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Figura 1 — Etapas do projeto.
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Fonte: as autoras (2024).

O projeto tem potencial para ser replicado nacionalmente. As estratégias e programas
de extensdo podem ser adaptadas apds a compreensdo das estudantes de cada regido,
visando reter a evasao dessas mulheres dos cursos de exatas.

3. RESULTADOS ESPERADOS

Acrescente-se que o enfoque do projeto incluira as Artes como uma area de estudo e
0 STEM sera denominado como na Europa STEAM. A falta de suporte nas areas STEAM
surge como um dos principais obstaculos para a continuidade dos estudos de mulheres,
especialmente entre aquelas em situacdo de vulnerabilidade social e econdmica (Garcia-
Fuentes — 2022). Este projeto buscara atuar para reducdo da evasdo de mulheres na
engenharia (graduandas) e potencializar a permanéncia da presenca feminina nas
engenharias, bem como auxiliar na ascenséo das carreiras das profissionais, com auxilio
de formacéo utilizando os MOOCs e outros projetos de extensao.

Ao final, pretende-se mensurar o impacto do projeto por meio de indicadores
guantitativos e qualitativos, como o niumero de mulheres envolvidas na engenharia, a
guantidade de acdes desenvolvidas, o0 numero de cursos, livros e materiais especificos
produzidos, além da andlise de interagcdes em midias sociais e relatos provenientes da
etnografia.

AGRADECIMENTOS

Gostariamos de agradecer a Universidade Federal do Parana (UFPR), ao Programa
de Pos-Graduacdo em Engenharia Civil (PPGEC) e a Coordenacéo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) pelo apoio financeiro.

REFERENCIAS

[1] GARCIA-FUENTES, O. O enfoque educativo STEAM para a Educacion Infantil:
tendencia ou pertinéncia? Tese de doutorado. Universidade do Vigo, 2022.

IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Estatistica de Género. 2024.
UNESCO. Declaracao universal da UNESCO sobre a diversidade cultural. 2018.



